《新野县本级政府管理资金存放激励办法（试行）》征 求 意 见 稿

[bookmark: _GoBack]为进一步加强县本级财政性资金存放管理，防范资金安全风险和廉政风险，有效配置政府公共资源，激励金融机构支持地方经济发展，根据《河南省财政厅关于进一步加强财政部门和预算单位资金存放管理的通知》（豫财库〔2017〕56号）、《关于印发南阳市金融业支持地方经济社会发展考核激励办法（试行）的通知》（(宛政办〔2021〕44号）等文件要求，结合新野实际，特制定本办法。
第一章  总则
第一条  为强化县本级政府管理资金对银行业金融机构信贷投放的引导作用，鼓励银行业金融机构增加信贷投放规模，支持地方经济发展，实现经济与金融良性循环，在确保政府管理资金安全和保值增值的前提下，根据相关规定，实现政府管理资金银行动态调整。
第二条  资金范围。本办法所指县本级政府管理资金和账户，包括社保基金、住宅专项维修资金、财政统发工资资金、非统发工资相关资金以及符合规定的其他财政性资金和账户。
第三条  适用对象。本办法激励对象指辖内各银行业金融机构。
第二章  基本原则
第四条  规范透明公平原则。积极探索财政性资金存款存放与银行贡献度挂钩的途径，在不改变资金所有权、使用权和管理权的前提下，对财政性资金存款存放银行机构实行“统筹调度、指标评价、额度总控”，按照每年度对银行业金融机构的考核成绩进行资源分配，引导银行加大对我县信贷资金支持力度。
第五条  资金安全和支付优先原则。各银行业金融机构必须保证政府资金的安全和正常支付，不得借故拒绝、拖延支付。凡银行业金融机构发生重大风险，影响到政府资金安全的，相关部门要及时转出全部政府资金。
第六条  保值增值原则。各银行业金融机构须确保政府管理资金的保值增值，在政策允许的范围内给予政府资金利率优惠。
第七条  例外原则。本办法出台前县政府与各银行业金融机构签订的存款协议、履约保函、备忘录等（不含县政府与银行业金融机构签订的意向性、战略性、框架性合作协议以及各部门自行与银行业金融机构签订的合作协议等）所涉及的政府资金在约定解除前暂不纳入调整范围。国家政策已明确存放银行和涉密等有特殊存放管理要求的资金也不纳入调整范围。
第三章  政府管理资金的调整方法
第八条  存储资金指标的核定。原则上以发文之日起存放在各银行业金融机构的县本级政府管理资金为基数，50％部分作为存量资金指标，50％部分作为增量资金指标。根据银行业金融机构落实县委、县政府重大决策和重点工作融资任务的情况，经县政府同意在核定存量资金指标时对相关银行业金融机构予以奖励或扣减。
第九条 调整方法。按照银行业金融机构的考核结果，对增量资金指标进行分配调整。增量资金的增加，按照银行业金融机构考核得分从高到低的顺序对前六名实行激励，优先通过县政府预算安排资金拨入和相关收入资金的缴纳来实现调整；增量资金的减少，按照考核得分从低到高的顺序通过存单到期后调存实现调整。对拒绝、拖延资金支付以及不配合县委、县政府重大决策的银行业金融机构，减少或转出在相关银行业金融机构的部分或全部政府存放资金。
第十条  调整额度。每年3月底前由县财政局会同县金融工作服务中心根据每年度对银行业金融机构的考核成绩，提出调存意见，报县政府审定。
第十一条  组织实施。根据县政府审定的调整结果，由县财政局、县房产中心等单位组织实施，每年4月底前调整到位。
第十二条  调整路径。资金调整原则上在社保基金、住宅专项维修资金以及其他各类财政性资金间进行。为保证增量资金指标及时足额调整到位，同时兼顾资金的保值增值，上述资金涉及定期存款部分原则上不因资金调整直接转为活期存款。年度考核处于第一方阵的银行业金融机构，报请县政府同意后，可调整部分县直单位或乡镇（街道）财政统发工资或未统发工资专户至该行。
第十三条  过渡措施。对未到期上述资金暂不作调整，到期后调出。已到期存款和将到期存款，各单位不得自主续存，统一报县政府审批后统筹调整。
第十四条  账户开设。财政专户开设按照相关政策规定执行，不因本办法而新增开户。新增财政专户时，县财政局会同县金融工作服务中心根据银行贡献度予以倾斜。
第四章  安全预警及其他事项
第十五条  建立联合预警机制。当银行业金融机构出现重大风险隐患时，国家金融监管总局新野监管支局应及时向县政府报告，在县政府统一领导下，采取有效措施，及时化解处置，确保政府管理资金安全。
第十六条  本办法自发布之日起施行。
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